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Jahresbericht des Präsidenten 2007 
(Die Bezeichnung Ladendetektivin betrachte ich als weibliche und männliche Form) 
 
 

Das 5. VSD-Vereinsjahr stand im Zeichen vom Ausbruch. Noch nie wurde in einem 
Vereinsjahr so viel geändert wie in den Jahren zuvor. Ich denke da an die 
Statutenrevision, Schaffung der assozierten Mitglieder, was eine ausserordentliche 
Generalversammlung zur Folge hatte, usw. Die Zeit verlief derart schnell, dass das 
neue Vereinsjahr bereits begonnen, ohne dass wir es merklich wahrgenommen 
haben. Ich hoffe, dass das kommende Vereinsjahr uns die Zeit bringt, damit wir die 
begonnen Projekte und Strategie zielgerichtet umsetzen können. 
 
Generalversammlung 
Am Mittwoch, 7. März 2007 fand die 5. Generalversammlung in Bern am Hauptsitz 
der Schweizerischen Mobiliar Versicherungsgesellschaft, Direktion Bern statt. Nach 
den Begrüssungsworten von Stephan Spiegel, Leiter der Betrugsabteilung konnte 
der Präsident, Heinz Schibli 22 Mitglieder als Firmen- oder Behördenvertreter 
begrüssen. Neben den üblichen Traktanden wurden zwei eindrückliche Referate 
über Riskmanagement und Falschgeld abgehalten. Ebenfalls erwähnenswert sind 
die vorgestellten Projekte von Zusammenarbeit mit der VSSU – Studie Sicherheitheit 
im Detailhandel, welche mit der Siemens Schweiz erarbeitet wurde – und das neue 
VSD-Videoprojekte über die Diebstahlsprävention. 
 
Mitgliederzuwachs 
Folgende Mutationen konnten während dem vergangenen Vereinsjahr verzeichnet 
werden: 
IKEA Suppley, International  vertreten durch Kölzer Eberhart 
MF Risk Services SA vertreten durch Harr Sylvain 
Die Post vertreten durch Biesuz Simon 
Globus vertreten durch Luks Didier 
Migros Genossenschafts Bund vertreten durch Rolf Simon 
Migros Luzern vertreten durch Gosso Fredy 
Schweizerische Nationalbank vertreten durch Schwab Stephan 
Coop Schweiz vertreten durch Meyer André 
 
Der Mitgliederzuwachs von nahmhaften Firmen ist erfreulich. Leider kommt es immer 
wieder vor, dass wir Absagen erteilen müssen, da die Aufnahmebedingungen nicht 
erfüllt sind. 
 
Strategie Workshop vom Vorstand 
Wie eingangs erwähnt, stand dieses Jahr im Zeichen vom Umbruch. Unter der 
Führung von einem proffessionellen Coach traf sich der Vorstand an zwei eintägigen 
Workshops, um die Neuausrichtung vom Verein zu erarbeiten. Zwischen den 
einzelnen Workshoptagen mussten die erteilten Aufgaben erledigt werden, damit das 
Konzept zielgerichtet fertig gestell werden konnte. Die neue Strategie beinhaltet die 
zusätzliche Kategorie der assozierten Mitglieder, das sich die VSD als 
Ansprechspartnerin für den gesamten Detailhandel in Sicherheitsangelegenheiten 
sieht, dass auf externe Fachkräfte zugegriffen werden kann und in der Folge der 
Vorstand erhöht werden musste. 
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Ausserordentliche Generalversammlung 
Damit die erarbeitete Strategie von den Mitglieder genehmigt werden und umgesetzt 
werden konnte, brauchte es eine ausserordentliche Generalversammlung. Diese 
fand am 19. September 2007 bei der Coop Verkaufsregion Nordwestschweiz in 
Basel statt. Die statutarischen Voraussetzungen für die Durchführung der 
ausserordentlichen Generalversammlung waren gegeben. Die Hauptthemen waren 
die Statutenänderung, die Verabschiedung der VSD-Strategie, das neue 
Organigramm und die Wahl von zusätzlichen Vorstandsmitgliedern. Einstimmig 
wurden Friedli Reto, Coop Verkaufsregion Zentralschweiz-Zürich und Harr Sylvain, 
MF Risk Services SA gewählt. Da bis zu diesem Zeitpunkt Friedli Reto noch die 
Tätigkeit als Revisor ausübte, musste ein neuer Revisor gewählt werden. Sommerer 
Jürg, Interio, stellte sich zur Verfügung und wurde einstimmig gewählt. 
Ein weiterer Höhepunkt war das Referat von Flammer Albert über die Sicherheitslage 
Risikiomanagement in der Schweiz und die Einflüsse aus demAusland. 
 
Vorstandssitzungen 
Der Vorstand erledigte seine Geschäfte in 3 Vorstandssitzungen, diversen 
Besprechungen und Referaten bei externen Anlässen, wie z.B. bei den 
Polizeischulen der Kantonspolizei Bern und Regionalpolizei Aargau. 
Erwähnenswert sind die beiden Workshopstage, die ebenfalls gewisse Arbeit nach 
sich zogen. 
 
 
VSD-Sitzungen 
Es ist üblich, dass neben VSD-Sachgeschäften auch der fachliche Teil nicht zu kurz 
kommen darf. An den beiden Generalversammlungen sind die Fachreferate bereits 
aufgeführt werden. 
Am 6. Juni 2007 wurde, bedingt durch die ausserordentliche GV vom 19.9.07, die 
einzige VSD-Sitzung im Rest. Hirschen in Kirchdorf abgehalten. Neben den 
ordentlichen Traktanden fanden noch zwei Referate statt. Schöni Walter, 
Kantonspolizei Solothurn, zeigte die Sicherheitslage bei der Euro 08 auf und 
insbesondere, was auf den Detailhandel zukommen könnte. 
Das intelligente Rohrpostsystem wurde von  Nico de Groot, Lamsonair    vorgestellt. 
Auch hier zeigte sich, dass im Kassenbereich einiges im Wandel ist. 
 
 
Aus- und Weiterbildung 
In diesem Vereinsjahr führten wir 2 Grundausbildungen für Ladendetektive und der 
nachträglichen Abschlussprüfung durch, damit nach bestandener Prüfung der 
Ausweis Ladendetektiv VSD abgegeben werden konnte. So verzeichneten wir bei 
den 2 Grundausbildungskursen 26 Kursteilnehmer und bei der nachträglichen 
Prüfung deren 75 Kursteilnehmer.  
Am 14./15.11.2007 fand im Tagungshotel Kreuz in Suhr eine Weiterbildung für 
Ladendetektive statt, welche durch Bättig Franz, Kantonspolizei Zürich geleitet 
wurde. 
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Jahresabschluss: Besichtigung Studio Schweizer Fernsehen und Nachtessen 
im Rest. Hirschen in Kirchdorf/AG. 
Beim Jahresabschluss steht wie immer der kameradschaftliche Teil im Vordergrund. 
Am Nachmittag stand die Besichtigung der Studios vom Schweizer Fernsehen als 
erstes auf dem Programm. Es war schon ein eindrückliches Erlebnis, einmal hinter 
die Kulissen zu sehen. Bei der ersten Tagesschau oder 10 vor 10 schaut man diese 
Sendung nun mit andern Augen an. Im Anschluss an diesen Interessanten 
Rundgang fuhren wir nach Kirchdorf. 
Das Nachtessen fand im Rest. Hirschen statt. In diesem Restaurant fand auch der 
erste Strategie-Workshop statt, weshalb wir auch symbolisch am gleichen Ort den 
Jahresabschluss durchführen wollten. Das mehrgängige Nachtessen und die 
Kameradschaft blieb noch lange in guter Erinnerung. 
 
Herzlichen Dank für die tolle Unterstützung 
Nur durch tatkräftige Unterstützung von einigen Mitgliedern konnten wir diese Arbeit 
bewältigen. Meinen besonderen Dank möchte ich aber an meine Vorstandsmitglieder 
richten. Der grösste Teil der Vorstandsarbeiten erfolgten in der Freizeit, was beim 
heutigen Arbeitsdruck nicht immer selbstverständlich ist. 
 
Gränichen, 16. Februar 2007 
 
 
 
 
Der Präsident  
Heinz Schibli 
 


